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Online-Bewerbung »kulturweit« 
Dokument zur eigenen Vorbereitung zum Ausfüllen des Online-Bewerbungsformulars 
 
 
 
Ausreise im März 2011 
Bewerbungsphase vom 1. April 2010 bis zum 3. Mai 20 10 (12:00 Uhr mittags) 
In dieser Phase haben Sie Zeit Ihre Bewerbung online einzugeben, mehrfach zu bearbeiten, zu 
ergänzen und abzuschließen.  
 
Bitte beachten Sie, dass wir ausschließlich Bewerbungen über das Online-Verfahren 
entgegennehmen. Mit dem vorliegenden Dokument können Sie sich in aller Ruhe auf die 
Fragen vorbereiten – bitte senden Sie uns dies nicht ausgefüllt per E-Mail, Post oder Fax zu.  
 
Alle Bewerbungen in diesem Zeitraum haben dieselbe Chance, es werden keine Bewerber oder 
Bewerberinnen bevorzugt, die sich besonders frühzeitig bewerben und auch nicht benachteiligt, 
wenn sie sich erst kurz vor Bewerbungsschluss bewerben. Entscheidend ist, ob Ihr Profil gut zu 
einer vorhandenen Einsatzstelle passt und Ihr Motivationsschreiben aussagekräftig ist.  
 

Bitte beachten Sie, dass die Bewerbungsphase für di e Ausreise im September 2011  
vom 01.11.-30.11.2010 stattfindet. 

 
 
 
Liebe Interessentinnen, liebe Interessenten, 
 
wir freuen uns über Ihr Interesse an »kulturweit«. Hier können Sie das Online-
Bewerbungsverfahren einsehen und sich so in Ruhe auf die Bewerbung vorbereiten.  
Bitte beachten Sie, dass Sie das Einverständnis Ihrer Erziehungsberechtigten brauchen, wenn 
Sie zum Zeitpunkt der Bewerbung unter 18 Jahren alt sind. Spätestens zu Beginn des 
Vorbereitungsseminars müssen Sie volljährig sein. Bitte hängen Sie ein Dokument an, in dem 
Ihre Erziehungsberechtigten zu der Bewerbung zustimmen und dies unterschriftlich belegen. 
 
Wir werden Ihre Bewerbungsunterlagen sorgfältig prüfen und bemühen uns, Ihren Wünschen 
bezüglich der bevorzugten Weltregionen nachzukommen, behalten uns aber vor – auf Basis der 
verfügbaren Einsatzstellen – Ihr Profil auch einer Einsatzstelle in einer anderen Region 
vorzuschlagen. Bitte beachten Sie, dass das Interesse an Lateinamerika, Afrika und Asien 
besonders groß, das Angebot der Einsatzstellen in diesen Regionen allerdings auch begrenzt 
ist, und wir hier ganz besonders und detailliert auf vorhandene Qualifikationen und Kenntnisse, 
z.B. in Hinblick auf die Landessprache, achten. 
 
Ebenso versuchen wir Ihre Wünsche in Bezug auf die Partnerorganisationen zu 
berücksichtigen. Hier behalten wir uns vor, Ihr Profil auf Basis Ihrer Kenntnisse, Fähigkeiten und 
bisherigen Erfahrungen auch Einsatzstellen anderer Partnerorganisationen vorzuschlagen. 
 
Aus unserer Erfahrung können wir Ihnen berichten, dass sich der Einsatz in einer Region bzw. 
einer Einsatzstelle, die sich Teilnehmende vor Ihrer Ausreise nicht vorstellen konnten, nicht 
selten als unerwartet passend und spannend herausgestellt hat. Seien Sie also offen für Neues!  
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Viele Grüße aus Berlin 
Ihr »kulturweit«-Team 
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START 
 
Vielen Dank für Ihr Interesse an »kulturweit«. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.  

1. Bitte geben Sie nun Ihre persönlichen Daten ein.  
 
2. Sie bekommen eine E-Mail mit einem Link, Ihrem Benutzernamen und Ihrem 

persönlichen Passwort.  
 
3. Folgen Sie dem Link und geben Sie Ihren Benutzernamen und Ihr persönliches 

Passwort ein.  
 
4. Nun können Sie Ihre Bewerbung fortsetzen und bis zum Ende der Bewerbungsphase 

vervollständigen.  
 

 
Bitte achten Sie darauf, Ihre E-Mail-Adresse korrekt einzugeben, ansonsten kann Ihnen die E-
Mail mit Ihrem Passwort nicht zugestellt werden. Im Regelfall bekommen Sie die E-Mail mit 
Ihrem Passwort sofort zugestellt. Manchmal kann es jedoch aus technischen Gründen zu 
Verzögerungen von ca. 2-3 Stunden kommen. Bitte überprüfen Sie auch, ob die E-Mail mit dem 
Absender bewerbung@kulturweit.de in Ihrem Spam-Ordner eingegangen ist.  
 
Empfehlenswert ist auch die Freigabe von bewerbung@kulturweit.de in Ihrem Spamordner als 
vertrauenswürdige Adresse. So erhalten Sie alle wichtigen E-Mails auf jeden Fall. 
 
Wichtiger Hinweis:  
Ihre Bewerbung hat in unserer Datenbank erst den Status „abgeschlossen“ und wird nur in das 
Auswahlverfahren einbezogen, wenn Sie auf der letzten Übersichtsseite ganz unten auf 
„Bewerbung abschicken“ geklickt haben. Haben Sie bereits einmal Ihre Bewerbung 
abgeschlossen und möchten sich doch noch einmal einloggen, um Ihre Daten anzuschauen 
oder um eine Änderung vorzunehmen, ist es wichtig, dass Sie wieder auf „Bewerbung 
abschicken“ klicken. Wenn Sie das vergessen, ist Ihre Bewerbung nicht abgeschlossen und 
wird nicht berücksichtigt. 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
Ihr »kulturweit«-Team 



Seite 3 von 14 

 
 
1. BLOCK: PERSÖNLICHE DATEN 
 
Persönliche Daten  
Vorname 
Name 
Straße und Hausnummer 
Adresszusatz 
PLZ  
Wohnort 
Land 
Telefon Festnetz 
Telefon Mobil 
E-Mail-Adresse 
Geschlecht � Männlich � Weiblich 
Geburtsdatum tt/mm/jjjj 
Geburtsort 
Nationalität 1 
Nationalität 2 
 
Aktuelle Tätigkeit 
Auswahl:  Auszubildende/r, Arbeitnehmer/in, Selbständige/r, 
Wehrersatzdienstleistender, Wehrdienstleistende/r, Schüler/in, 
Student/in, Arbeitssuchende/r 
 
Für nicht deutsche Staatsangehörige: 
Aufenthaltsgenehmigung von tt/mm/jjjj bis tt/mm/jjjj 
� Unbeschränkte Aufenthaltsgenehmigung 
 
� Ich habe die Datenschutzbestimmungen gelesen und bin 
mit der Speicherung meiner Daten einverstanden. 
 
� Bitte beachten Sie unbedingt die Voraussetzungen für 

eine Teilnahme an »kulturweit« 
http://kulturweit.de/bewerbung/voraussetzungen.html 

� Die Alterseinschränkungen von 18 bis 26 Jahren basiert 
auf dem Jugendfreiwilligendienstegesetz (JFDG) und 
gilt für den Einreise- und Ausreisezeitpunkt. Wir können 
hier leider keine Ausnahme machen. 

� Wir bitten Sie darum, alle Angaben gewissenhaft und 
ehrlich zu machen. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ANMERKUNGEN 
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Medizinische Selbstauskunft 
1. Leiden Sie an Allergien? 
2. Leiden Sie an einer chronischen oder wiederkehrenden  
 Krankheit? 
3. Nehmen Sie regelmäßig Medikamente ein? 
4. Befinden Sie sich derzeit in ärztlicher Behandlung? 
5. Müssen Sie aus gesundheitlichen Gründen eine bestimmte  
 Diät einhalten? 
6. Gibt es andere gesundheitliche Probleme, auf die Sie  
 hinweisen möchten? 
 
Rauchen Sie?  � Nein � Ja 
Sind Sie Vegetarier? � Nein � Ja 
 
Weiteres (z.B. Veganer) 
 
 

 
Es gibt Einsatzländer, in denen 
lokale Gegebenheiten spezielle 
gesundheitliche 
Voraussetzungen erfordern. 
Wir möchten Sie aus diesem 
Grund zunächst um eine 
medizinische Selbstauskunft 
bitten. 

 
2. BLOCK: QUALIFIKATIONEN 
 
Schulische Ausbildung 
Bitte geben Sie den höchsten Schulabschluss an, den  Sie 
bisher erreicht haben. Sollten Sie  vor der geplant en 
Ausreise noch Ihr Abitur absolvieren, geben Sie bit te als 
Schulabschluss „Allgemeine Hochschulreife“  und das  
voraussichtliche Abschlussdatum an. Bitte schätzen Sie 
auf Basis Ihrer letzten Zeugnisse Ihre voraussichtl iche 
Abschlussnote und laden zum Nachweis das aktuellste  
Zeugnis hoch. 
 
Schulabschluss 
Auswahl: Fachhochschulreife, Allgemeine Hochschulreife, 
Sonstiger Abschluss, Hauptschulabschluss, 
Realschulabschluss 
(Voraussichtlicher) Abschluss mm/jjjj 
Abschlussnote 
Sonstiges 
 
Berufliche Ausbildung 
Bitte machen Sie hier eine Angabe, wenn Sie eine 
Berufsausbildung absolviert haben. 
Art der Ausbildung 
Ausbildungsberuf 
Auswahl: Ausbilung im handwerklichen Bereich, in der 
öffentlichen Verwaltung, im Dienstleistungsbereich, im 
sozialen Bereich, im kaufmännischen Bereich 
Unternehmen/Institution 
(Voraussichtlicher) Abschluss mm/jjjj 
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Studium 
Bitte tragen Sie hier Details zu Ihrem Studium ein.  Hier 
sind auch Mehrfacheinträge möglich. Wenn Sie z.B. 
bereits einen Studienabschluss haben und sich in ei nem 
Aufbaustudium befinden oder ein oder mehrere Semest er 
an einer ausländischen Hochschule absolviert haben.  
 
Name der Hochschule 
Stadt 
Land 
Studiengang 
Beginn des Studiums mm/jjjj 
Voraussichtliches Ende des Studiums mm/jjjj 
Aktuelles Semester 
Angestrebter Abschluss 
Auswahl: Bachelor, Diplom, Magister, Master, Staatsexamen 
� im Studium        � Studium bereits abgeschlossen 
 
 
Studium - Bereits abgelegte Prüfungen 
Bitte tragen Sie hier Information zu relevanten ber eits 
abgelegten Prüfungen ein, wie z.B. das Vordiplom od er 
die Magister-Zwischenprüfung. 
 
Art der Prüfung in Deutschland 
Auswahl: Magister-Zwischenprüfung, Sonstige, Keine, 
Vordiplom 
Studiengang 
Note 
 
Prüfungen im Ausland 
Land 
Studiengang 
Note 
 
 
Arbeitserfahrung 
Bitte machen Sie hier Angaben zu Ihrer bisherigen 
Arbeitserfahrung wie Nebenjobs, Praktika, Teilzeit-  oder 
Vollzeitstellen. 
 
Art der Arbeitserfahrung 
Auswahl: Vollzeitbeschäftigung, Geringfügige Beschäftigung, 
Sonstiges, Teilzeitbeschäftigung, Praktikum 
Aufgabengebiet 
Unternehmen/Institution 
Von mm/jjjj 
Bis mm/jjjj 
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IT-Kenntnisse 
Bitte geben Sie hier Ihre IT-Kenntnisse ein. 
 
Office-Programme 
Word, Excel, Access , Outlook, PowerPoint,  
 
Sonstige IT-Kenntnisse 
Grafikprogramme (1), CAD-Programme (2), 3-D-Programme 
(3), Videoschnitt-Programme (4), Web-Technologien (Server-
seitig (5), Webtechnologien (Client-seitig) (6), Sonstige IT-
Kenntnisse 
 
(1) Photoshop, Illustrator, Corel Draw, Inkscape, Fireworks, Freehand, etc. 
(2) AutoCAD, TurboCAD, CATIA, etc.  
(3) 3D-Max, Cinema 4D, Rhino, Maya, etc.  
(4) Avid, Premiere, Final Cut, After Effects, Shake, Nuke, etc.  
(5) (X)HTML, XML, CSS, Javascript, etc.  
(6) ASP, JSP, PHP, Ruby, Python, MySQL, etc.  
 

 
Bitte schätzen Sie hier 
realistisch Ihre IT-Fähigkeiten 
ein. 
 
 
 
 
 
 

 
Sprachkenntnisse 
Bitte machen Sie hier Angaben zu Ihren 
Sprachkenntnissen. 
 
Sprache 
  
Verstehen/Sprechen   
Niveau: A1, A2, B1, B2, C1, C2 
 
Schreiben  
Niveau: A1, A2, B1, B2, C1, C2 
 

 
Hier ist eine Liste aller 
Sprachen der »kulturweit«-
Einsatzländer hinterlegt. Bitte 
schätzen Sie Ihr Niveau 
realistisch und ehrlich anhand 
des Europäischen 
Referenzrahmens für 
Sprachen ein 
http://www.europass-
info.de/de/media/raster-zur-
selbstbeurteilung.pdf 

 
Internationale Erfahrungen (ab 1 Monat) 
Bitte geben Sie hier an, ob Sie bereits für längere  Zeit im 
Ausland waren. Bitte beachten Sie, dass Aufenthalte  
unter vier Wochen keine Berücksichtigung finden. 
 

 Monate Land 
� Schule   
� Universität   
� Praktikum   
� Workcamp   
� Work and Travel   
� Reise   

 
� Weitere internationale Erfahrungen  
3 Freitextfelder à jeweils max. 500 Zeichen inkl. Leerzeichen 
 
 
 
 
 
 
 

 
Bitte haben Sie Verständnis, 
dass Sie hier keine Angaben 
zu Aufenthalten unter vier 
Wochen machen können (z.B. 
einwöchiger Schüleraustausch 
etc.). Uns interessiert, ob Sie 
schon einmal längere Zeit im 
Ausland waren und 
längerfristig 
Auslandserfahrungen sammeln 
konnten. 
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Erfahrungen Freiwilligenarbeit/Soziales 
Engagement/Interessen 
 
Geben Sie hier bitte an, wenn Sie sich bereits im s ozialen 
oder kulturellen Bereich engagiert haben. 
 

 Institution von mm/jjjj bis 
mm/jjjj 

� Feuerwehr   
� Jugendarbeit   
� Kinderbetreuung   
� Kirche   
� Schülerhilfe   
� Seniorenbetreuung   
� Sportverein   
� Sonstiges   

 
Interessen 
� Kunst 
� Tanzen 
� Ökologische Projekte 
� Gartenbau 
� Musik 
� Sport 
� Theater 
 
Sonstige Qualifikationen 
Haben Sie noch weitere Qualifikationen, die wir in der Online-
Bewerbung nicht abgefragt haben? Hier haben Sie die 
Gelegenheit, uns weitere Qualifikationen zu nennen. 
(500 Zeichen inkl. Leerzeichen) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
In diesem Feld können Sie 
kurz Ihre zusätzlichen 
Qualifikationen darstellen, die 
zu keiner der vorherigen 
Fragestellungen passten. 
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3. BLOCK: FRAGEN ZUM FREIWILLIGENDIENST 
 
Bitte geben Sie hier an, wie lange Sie den 
Freiwilligendienst absolvieren möchten und welches Ihre 
bevorzugten Weltregionen sind. 
 
Dauer  � 6 Monate      � 12 Monate     � 6 oder 12 Monate 
 
Welche Regionen bevorzugen Sie?   
Afrika, Asien, GUS-Staaten, Lateinamerika, Mittel- und 
Südosteuropa, Naher Osten, Südostasien 
 
Welche Regionen kommen für Sie nicht in Frage?   
Afrika, Asien, GUS-Staaten, Lateinamerika, Mittel- und 
Südosteuropa, Naher Osten, Südostasien, alle Regionen 
 
Möchten Sie den Freiwilligendienst anerkennen lasse n?  
� Ja, als FSJ 
� Ja, als Ersatzdienst für den Zivildienst 
 
Bevorzugte Einsatzbereiche 
Bitte geben Sie Ihre bevorzugten Einsatzbereiche ei n. 
� Bibliotheken 
� Handwerk 
� Hochschulwesen 
� Informationstechnologie 
� Kulturprogramme 
� Öffentlichkeitsarbeit/PR 
� Auslandsschulen 
� Sprachkurse/Spracharbeit 
� Verwaltung 
� Recherche 
� Projektarbeit 
� Sport 
� Musik/Theater 
 
Bevorzugte Partnerorganisationen 
In folgenden Partnerorganisationen setzen wir 
»kulturweit«-Freiwillige ein. Bitte wählen Sie die 
Organisationen aus, bei denen Sie gerne Ihren 
Freiwilligendienst ableisten möchten. Bitte beachte n Sie, 
dass wir uns vorbehalten, Ihre Bewerbung auch 
Einsatzstellen anderer Partnerorganisationen 
vorzuschlagen. 
 
� Deutscher Akademischer Austauschdienst 
� Deutsches Archäologisches Institut 
� Goethe-Institut 
� Pädagogischer Austauschdienst / Zentralstelle für das 
Auslandsschulwesen 
� UNESCO-Nationalkommissionen 
� Deutsche Welle  
� Goethe-Institut/Partnerschulen 

 
Bitte geben Sie hier an, wie 
lange Sie den 
Freiwilligendienst absolvieren 
möchten und welche Ihre 
bevorzugten Weltregionen 
sind. Zur Orientierung finden 
Sie auf unserer Homepage die 
Einsatzländerlisten der 
vergangenen Ausreisen. Wir 
bemühen uns, Ihren Wünschen 
bezüglich der bevorzugten 
Weltregionen nachzukommen, 
behalten uns aber – auf Basis 
der verfügbaren Einsatzstellen 
– Ihr Profil auch einer 
Einsatzstelle in einer anderen 
Region vorzuschlagen.  
 
 
 
Bitte informieren Sie sich vorab 
auf unserer Homepage in der 
Rubrik „Partnerportraits“ über 
die Tätigkeitsbereiche uns 
Schwerpunkte unserer 
Partnerorganisationen. Auf den 
Homepages der 
Partnerorganisationen finden 
Sie darüber hinaus 
weiterführende Informationen. 
 
 
 
 
 
 
In folgenden 
Partnerorganisationen setzen 
wir »kulturweit«-Freiwillige ein. 
Bitte wählen Sie die 
Organisationen aus, bei denen 
Sie gerne Ihren 
Freiwilligendienst ableisten 
möchten. 
Bitte beachten Sie, dass wir 
uns vorbehalten, Ihr Profil auf 
Basis Ihrer Kenntnisse, 
Fähigkeiten und bisherigen 
Erfahrungen auch 
Einsatzstellen anderer 
Partnerorganisationen 
vorzuschlagen. 
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Motivationsschreiben 
Wir möchten gerne mehr über Ihre Motivation erfahre n. 
Warum möchten Sie an »kulturweit« teilnehmen, und w as 
sind Ihre Erwartungen an einen Einsatz im Rahmen de s 
Freiwilligendienstes? 
 

1. Welches sind Ihre Hauptgründe für den Wunsch 6 
oder 12 Monate ins Ausland zu gehen?  
Wie passt der Freiwilligendienst in Ihre Leben?  
(max. 1000 Zeichen inkl. Leerzeichen) 

 
2. Welche generellen positiven Erwartungen haben Sie 

an den Freiwilligendienst? Welche 
Herausforderungen könnten sich hinsichtlich Ihrer 
Aufgaben in der Einsatzstelle aber auch hinsichtlich 
des gesamten Aufenthalts von 6 oder 12 Monaten 
ergeben? (max. 1000 Zeichen inkl. Leerzeichen) 

 
3. Bitte erklären Sie, warum Sie sich für bestimmte 

Regionen (Fragebogen 14) und für bestimmte 
Einsatzbereiche (Fragebogen 15) interessieren. 

 (max. 1000 Zeichen inkl. Leerzeichen) 
 
4. Bei welchen Tätigkeiten können Sie Ihre besonderen 

Fähigkeiten und Stärken (z.B. Teamfähigkeit, schnelle 
Auffassungsgabe, Geduld, etc.) unter Beweis stellen? 
Bitte belegen Sie diese mit Beispielen, damit wir uns 
ein Bild machen können.  
(max. 1000 Zeichen inkl. Leerzeichen) 

 
 
ACHTUNG: 
 
Bitte verwenden Sie in den Freitextfeldern keine 
Anführungszeichen, Aufzählungspunkte, lange 
Gedankenstriche, Sonderzeichen oder Symbole.  
 
Aus Sicherheitsgründen werden Sie nach 30 Minuten 
automatisch ausgeloggt. Wir empfehlen Ihnen deshalb , 
den Text in einem Word-Dokument vorzuschreiben und 
anschließend in die entsprechenden Felder zu kopier en. 
Bitte beachten Sie die maximale Zeichenbegrenzung v on 
1000 Zeichen inklusive Leerzeichen pro Frage. 
 
 

 
Wir bekommen sehr viele 
Bewerbungen für den 
Freiwilligendienst »kulturweit«, 
die wir alle gewissenhaft und 
sorgfältig sichten. Die 
insgesamt 4.000 Zeichen inkl. 
Leerzeichen entsprechen in 
etwa einer DIN A4 Seite. 
Dieser Umfang ist auch für 
andere Bewerbungsschreiben 
üblich. Hier haben Sie die 
Möglichkeit zu beweisen, dass 
Sie Ihre Motivation auf knapp 
einer Seite aussagekräftig 
darstellen können. Die vier 
Fragen sollen Ihnen helfen, 
sich ein wenig zu orientieren, 
welche inhaltlichen Themen für 
uns wichtig sind. 
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4. BLOCK: ANHÄNGE 
 
Bitte laden Sie hier alle relevanten Zeugnisse wie aktuellstes 
Schulzeugnis, Schulabschlusszeugnis, Ausbildungszeugnis, 
Zwischen- und Abschlusszeugnis des Studiums, Praktikums- 
und Arbeitszeugnisse hoch.  
 
Optional können Sie hier weitere Anhänge wie z.B. 
Referenzen, Sprachdiplome und Nachweise über IT-
Kenntnisse oder Lehr- und Beratungserfahrung hochladen.  
 
Hinweis für Studierende:  
Bitte laden Sie hier Ihre Immatrikulationsbescheinigung hoch.  
 
Hinweis für Bewerber des Ersatzdienstes für den 
Zivildienst:  
Bitte laden Sie hier Ihren Musterungsbescheid (T1-T2) und 
die Anerkennung als Kriegsdienstverweigerer hoch.  
 
Allgemeine Hinweise: 

� Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen ohne 
Zeugnisse und sonstige Nachweise nicht von uns 
berücksichtigt werden können. 

� Bitte benennen Sie Ihre hochgeladenen Dateien 
sinnvoll. Wir schlagen z.B. vor: 
Nachname_Vorname_Abiturzeugnis, 
Nachname_Vorname_Musterungsbescheid. 

� Erlaubte Dateien: jpg, jpeg, jpe, gif, png, tif, tiff, pdf. 
� Sie können Anhänge bis zu einer maximalen 

Gesamtgröße von 3 MB hochladen. 
 

 
Beachten Sie hierzu bitte die 
Antworten auf die häufig 
gestellten Fragen weiter unten 
in diesem Dokument. 

 
 
Bewerbung ausdrucken 
Bitte drucken Sie sich die Bewerbung für Ihre Unterlagen hier aus. 
 
Bewerbung abschicken 
Ihre Bewerbung hat in unserer Datenbank erst den Status „abgeschlossen“ und wird in das 
Auswahlverfahren einbezogen, wenn Sie hier „Bewerbung abschicken“ geklickt haben. Haben 
Sie bereits einmal Ihre Bewerbung abgeschlossen und möchten sich noch einmal einloggen, um 
Ihre Daten anzuschauen oder um eine Änderung vorzunehmen, ist es wichtig, dass Sie hier 
wieder auf „Bewerbung abschicken“ klicken. Wenn Sie das vergessen, ist Ihre Bewerbung nicht 
abgeschlossen und wird nicht berücksichtigt. 
 
Wenn Sie Ihre Bewerbung bereits abgeschickt haben und sich entscheiden, doch nicht am 
Auswahlprozess teilnehmen zu wollen, senden Sie uns bitte eine E-Mail mit einer kurzen 
Begründung an bewerbung@kulturweit.de. Wir werden Ihre Bewerberdaten dann löschen. 
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Evaluation Online-Bewerbung 
Vielen Dank, dass Sie sich die Zeit genommen haben, unsere Online-Bewerbung auszufüllen. 
Es wäre schön, wenn Sie uns mitteilen würden, was Ihnen positiv und was Ihnen negativ an 
unserer Online-Bewerbung aufgefallen ist, damit wir unser Verfahren stetig verbessern können. 
 
Bitte beachten Sie, dass diese Anmerkungsbox ausschließlich der Evaluation der Online-
Bewerbung dient. Haben Sie noch wichtige Fragen oder zusätzliche Informationen? Dann 
senden Sie bitte eine E-Mail an bewerbung@kulturweit.de. 
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Häufig gestellte Fragen zur »kulturweit« Online-Bew erbung 
 
Ich kann meine Dateien am Ende nicht anhängen. Was soll ich tun? 
 
Bitte komprimieren Sie Ihre Anhänge und versuchen Sie es erneut. Ihr 
Bildbearbeitungsprogramm sollte Ihnen die Möglichkeit geben, die Größe der Dateien zu 
verkleinern. Eine Größe von insgesamt 3 MB für alle Anhänge zusammen ist für das Hochladen 
im Internet optimal und überlastet weder Ihre Internetverbindung noch unsere 
Bewerberdatenbank. 
 
Bitte schauen Sie sich die Dateinamen der Dokumente, die Sie hoch laden möchten, genau an. 
Bei der Umwandlung eines Worddokuments in ein pdf-Dokument wird beispielsweise oft die 
Word-Kennzeichnung „.doc“ nicht gelöscht. Da Word-Dateien aber nicht angehängt werden 
können, verweigert das Portal die Annahme. Alle Dateien, die Sie anhängen möchten, sollten 
also in einem Format sein, das akzeptiert wird und ausschließlich die entsprechende Kennung 
am Ende haben (jpg, jpeg, jpe, gif, png, tif, tiff, pdf). 
 
 
Wieso ist die Gesamtmenge der Datei-Uploads auf 3 M B beschränkt? 
 
Eine Größe von insgesamt 3 MB für alle Anhänge zusammen ist für das Hochladen im Internet 
optimal und überlastet weder Ihre Internetverbindung noch unsere Bewerbungsdatenbank. 
Zudem versenden wir teilweise Ihre Profile per E-Mail an unsere Einsatzstellen im Ausland. Je 
kleiner und komprimierter die Anhänge sind, desto einfacher ist der E-Mail-Versand für uns.  
 
Erlaubte Formate: jpg, jpeg, jpe, gif, png, tif, tiff, pdf 
 
Bitte benennen Sie Ihre Anhänge sinnvoll, z.B. Nachname_Vorname_Abizeugnis. 
Wenn Sie viele verschiedene Dokumente haben, die Sie anhängen möchten, ist es eine gute 
Idee, alle Dokumente in umgekehrter chronologischer Reihenfolge – d.h. also das aktuellste 
Zeugnis zuerst - in einer einzigen Datei zu scannen und in die Bewerbungsdatenbank 
hochzuladen. Ein sinnvoller Name der Datei wäre 
Nachname_Vorname_Bewerbungsunterlagen. 
 
Es ist nicht verpflichtend, ein Foto anzufügen. Das Hochladen eines Bewerbungsfotos ist 
freiwillig. 
 
Wenn Sie zusätzliche Informationen haben, die Sie in keiner Rubrik des Bewerbungsbogens 
angeben konnten, können Sie diese z.B. in einem Lebenslauf oder separaten Dokument gut 
unterbringen und in den Anhängen hochladen.  
 
 
Kann ich Ihnen meine Bewerbung und die Anhänge auch  per E-Mail oder Post zusenden? 
 
Nein, bitte senden Sie uns keine Unterlagen per E-Mail oder Post zu. Wir nehmen 
Bewerbungen ausschließlich über das Online-Portal entgegen. Bewerbungen, die via E-Mail 
oder über den Postweg an uns gesendet werden, werden nicht ins Auswahlverfahren 
einbezogen.  
 
Durch das Online-Verfahren werden alle Eingaben und Dokumente in einem Profil in unserer 
Datenbank gespeichert. Somit entfällt eine spätere manuelle Zuordnung von nachgereichten 
Dokumenten. 
 
 



Seite 13 von 14 

 
Zum Zeitpunkt der Ausreise werde ich mein Abitur, b zw. meine abgeschlossene 
Berufsausbildung haben. Was gebe ich im Bewerbungsb ogen an? 
 
Angehende Abiturienten schätzen ihre Abiturnote ein und belegen die Schätzung mit dem 
aktuellsten Schulzeugnis. Befinden Sie sich noch in Ihrer Ausbildung, fügen Sie als Anhang Ihr 
aktuellstes Zwischenzeugnis bei.  
 
 
Ich habe keine E-Mail mit Login-Daten für das Bewer bungsportal erhalten. Was kann ich 
tun? 
 
1) Bitte überprüfen Sie zunächst in Ihrem Spam-Ordner, ob eine E-Mail von der Adresse 

bewerbung@kulturweit.de eingegangen ist. 
 
2) Bitte überprüfen Sie, ob das zulässige Speichervolumen Ihrer Mailbox überschritten ist. 

Löschen Sie E-Mails, die Sie nicht mehr benötigen und schaffen Sie so Platz für neue E-
Mails. Sie können dann unter „Login“ ein neues Passwort anfordern.  

 
3) Sie haben versehentlich eine fehlerhafte E-Mail-Adresse angegeben, und wir können Ihnen 

aus diesem Grund leider keine Bestätigung zusenden. Dann melden Sie sich bitte mit der 
richtigen E-Mail-Adresse noch einmal an. 

 
Sollten alle diese Vorschläge nicht zutreffen, kontaktieren Sie uns per E-Mail unter 
bewerbung@kulturweit.de oder Montag bis Freitag von 10:00-16:00 Uhr telefonisch unter 030 
802020-300. 
 
 
Ist es sinnvoll, mich möglichst früh zu bewerben? 
 
So lange Sie Ihre Bewerbung innerhalb der Bewerbungsfrist abschicken, macht es keinen 
Unterschied, ob Sie Ihre Bewerbung früh oder erst sehr kurz vor Ende der Bewerbungsfrist 
abschicken. Wir werden alle Bewerbungen erst nach Ablauf der Bewerbungsphase 
systematisch einsehen. 
 
Bitte beachten Sie allerdings, dass der Andrang auf die Bewerbungsplattform erfahrungsgemäß 
in den letzten Tagen vor Bewerbungsschluss sehr hoch ist. Aus diesem Grund kann es 
passieren, dass der »kulturweit«-Server überlastet ist, Sie sich aus diesem Grund nicht 
einloggen können, die Anwendung nur sehr langsam läuft oder Einträge und Anhänge nicht 
gespeichert werden. 
 
 
Wieso ist die Zeichenanzahl im Bereich „Motivation“  auf nur jeweils max. 1.000 Zeichen 
(inkl. Leerzeichen) begrenzt? 
 
Wir bekommen sehr viele Bewerbungen für den Freiwilligendienst »kulturweit«, die wir alle 
gewissenhaft und sorgfältig sichten möchten. Die insgesamt 4.000 Zeichen entsprechen in etwa 
einer DIN A4 Seite, die auch für andere Bewerbungsschreiben üblich ist. Hier haben Sie die 
Möglichkeit zu beweisen, dass Sie Ihre Motivation auf knapp einer Seite aussagekräftig 
darstellen können. Die vier Fragen sollen Ihnen helfen, sich ein wenig zu orientieren, welche 
inhaltlichen Themen für uns wichtig sind.  
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Wie funktioniert der Auswahlprozess? 
 
Uns liegen Ihre Bewerbungen und die einzelnen Einsatzstellenprofile im Ausland vor. In 
Zusammenarbeit mit den Partnerorganisationen versuchen wir, bestmöglich die Profile der 
Bewerberinnen und Bewerber und die Profile der Einsatzstellen in Einklang zu bringen. 
 
Wir bemühen uns, Ihren Wünschen bezüglich der bevorzugten Weltregionen nachzukommen, 
behalten uns aber vor – auf Basis der verfügbaren Einsatzstellen – Ihr Profil auch einer 
Einsatzstelle in einer anderen Region vorzuschlagen. Bitte beachten Sie, dass das Interesse an 
Lateinamerika, Afrika und Asien besonders groß, das Angebot der Einsatzstellen in diesen 
Regionen allerdings auch begrenzt ist, und wir hier ganz besonders und detailliert auf 
vorhandene Qualifikationen und Kenntnisse, z.B. in Hinblick auf die Landessprache, achten. 
 
Ebenso versuchen wir Ihre Wünsche in Bezug auf die Partnerorganisationen zu 
berücksichtigen. Hier behalten wir uns vor, Ihr Profil auf Basis Ihrer Kenntnisse, Fähigkeiten und 
bisherigen Erfahrungen auch Einsatzstellen anderer Partnerorganisationen vorzuschlagen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Informationen 
Montag bis Freitag, von 10:00 – 16:00 Uhr erreichen Sie uns telefonisch und per E-Mail zu allen 
Fragen rund um den internationalen kulturellen Freiwilligendienst »kulturweit«. 
Telefon + 49 (0)30 80 20 20-300  
E-Mail: kontakt@kulturweit.de  
Internet www.kulturweit.de  
 


